
posilnenie vnútorného
lídra, tvorcu
zvládanie polarít
talenty a ich pasce 

Osobný

 
= autenticita

pozornosť na túžby
odvaha a nádej pre VIAC
žitie zámeru v živote
slobodu pre Božiu vôľu

Duchovný 

= integrita a komunita 

nástupníctvo
cez zmenu do premeny  
spolutvorba a rozvoj

Kompetencie lídra 

= kompetencie v praxi  

LÍDER SPOLUTVORBY
 

UCELENÝ ROZVOJ LEADERSHIPU  

 
rozlišujem - zapájam - vyhodnocujeme

 Rozviniete 3 piliere: 

Pre lídrov, ktorí chcú rozvoj tímu  
 a sú otvorení svojej premene 

vedú tvorivý dialóg
spájajú tím
umožňujú rast 
objavujú talenty 
z rozdielov tvoria jednotu

Rozvoj lídrov v ignaciánskom
duchu,ktorí:

                             
zážitkový tréning podľa certifikovaného know how,

sprevádzanie, koučing, podpora, materiály, 
certifikácia úspešných absolventov

Suma: 550 eur+DPH
 komunitný bonus -20%  ak viac ako 1 účastník z tímu



 3. USCHOPŇUJEME DRUHÝCH
Delegovanie ako cesta prenosu na tím

Štýly vedenia podľa zrelosti  
Nástupníctvo

=Prenášate zodpovednosť 

4. POZVANIE NA CESTU
Čiastkové ciele pre zámer tímu

Ako rozvíjať potenciál, motiváciu a
výkonnosť tímu?

Porady ako akt zjednotenia 
a spolutvorby 

= Konkretizujete ciele a rozvíjate 

Prínosy:
Prebudenie úžasu

Angažovanosť a nadhľad 
Jednoduché pozitívne návyky

Vnútorná stabilita a autenticita 
Oddramatizovanie, menej reaktivity

1.  SI VYTÚŽENÝ
 STAVIAME NA TALENTOCH

Cesta lídra a talenty
Reaktivita a proaktivita

Ako otočiť námietky na riešenia?

= Posilníte zdroje 

2. POOTVORIŤ OČI A UŠI.
POČÚVANIE, KTORÉ PREMIEŇA 

Zámer a prostriedky v leadershipe
Hlboké počúvanie

Ako prebudiť zmysel pre spolutvorbu?

= Počúvate a ste vypočutí
 

5. SPOLUTVORBA 
Vyváženie participatívy a direktívy

Sprevádzanie zmenou
Zníženie drámy v tímoch 

=Sprevádzate tím, aby rástol

6. ZO ZMENY DO PREMENY  
Osobný posun a jeho dopad

Ako prejsť od zmeny k vnútornej premene?

= Vediete tím od zmeny do premeny

 Obsah programu  



Individuálna
reflexná časť 

imaginácia, examen,
kontemplácia

Tvorivosť
  z role obete,

záchrancu, útočníka,
záchrancu 

do postoja tvorcu

Pr enos do života 
Rozlišovanie
sprevádzanie

Komunita
vzájomná
podpora 

Program je založený na záväzku
prehlbovať dôveru, čo vedie k

prostrediu, ktoré podporuje
tímového ducha, vzájomné

učenie sa a komunitu. 

Tréning a posun 
80% objavovanie, 

Aha momenty 

Jednotiacu niť 
tvorí 

Ignaciánska spiritualita

 Forma 

Vedenie, ktoré sa vyznačuje
rozlišovaním, zahŕňa holistický

spôsob života a umožňuje
účastníkom „vstúpiť do

spoločenstva v jedinom tele,  

ktorého hlavou je Kristus“. 
Toto transformované vedenie
sa viac vyznačuje počúvaním

ako rozprávaním.
 



TRANSFORMAČNÉ POČÚVANIE 
zapája do rozhovoru myseľ, srdce a ducha oboch partnerov. Vytvára

priestor vnímať, čo nové sa tu vynára. 
Je to miesto hlbokého stretnutia. Kedy sme plne prítomní prítomnosti.
Pomáha všimnúť si miesto znovuzrodenia, zamerať sa na vynárajúci sa

potenciál, a tak uvoľniť túženú premenu. 
Vďaka takémuto počúvaniu pristupujeme k rozhodovaniu ako k tvorivému a

kolaboratívnemu cvičeniu pre službu Bohu a svetu
 

Pole bezpodmienečnej lásky a
harmonických interakcií pomáha ľudstvu

uvedomiť si, že sme jedno. 
Vedecky podložené nástroje, ktoré

premosťujú spojenie medzi srdcom a
mysľou a prehlbujú spojenie ľudí so srdcami

iných, pomáhajú realizovať náš plný
potenciál.

Umožňujú výrazne znížiť stres, zvýšiť
odolnosť a  lepšie rozhodnutia. 

Ako vytvárame 

Posila 
postojov pre 

Kristocentrické vedenie tímov

Praktický 
tréning zručností 

pozitívneho leadershipu 

jednotu v rozdielnosti?



Veriaca koučka a trénerka, facilitátorka
Vedie spoločnosť  d’atelier
20 rokov slovenské a medzinárodné rozvojové
projekty v oblasti leadership
Tvorivé workshopy a budovanie komunít

Aby sme spolu rozlišovali zámer a k nemu
volili prostriedky. 
Aby sme reflektovali eschatologickú a
prirodzenú úroveň  
Aby sme žili jednotu v rozmanitosti: Aby som
prinášala spiritualitu do profesionálneho
prostredia a uzdravenie vzťahov, autenticitu do
kresťanského prostredia 

Mgr. Daniela Daubnerová, M.B.A.

Na čom mi záleží?

formovaná ignaciánskou
spiritualitou, člen CVX komunity,
výcvik duchovného
sprevádzania
pomáhala som vo formácii
Teológia tela
behaviorálny tréner
koučingové zručnosti – Brief,
PCM typológia,  The
empowerment dynamics
medzinárodné i slovenské
skúsenosti oboch prostredí
svetského i kresťanského

Čo prinášam

Slovenská Katolícka Charita: rozvoj
leadership postojov a správania,
zjednotenie tímu
eRko: Mladé srdce,
konferencia o budovaní
farských komunít 
Združenie katolíckych škôl:
programy pre rozvoj
leadership postojov zručností
riaditeľov a tvorenie komunity 
Konference církevních škol a
školských zařízení, 2. – 4. 11.
2022 

Moje referencie

https://www.youtube.com/watch?v=htaOtKsDzf4
https://www.youtube.com/watch?v=htaOtKsDzf4

